
Kaufmännisches

Gewerbliche & Kaufmännische Schule / Staatliche Berufsfachschule
Berufliches Schulzentrum Oberes Bregtal 

Robert-Gerwig-Schule

Kaufmännisches 
Berufskolleg II 

Bewerbungsunterlagen 

•	 Alle erforderlichen Formulare und Unterlagen zur Bewerbung an der 
RGS auf: 

www.rgs-furtwangen.de/schularten/infomaterial.php

•	 Weitere Informationen zur Robert-Gerwig-Schule und ihren Ausbil-
dungsangeboten unter: www.rgs-furtwangen.de

•	 Anmeldung bitte bis jeweils 01.03. für das folgende Schuljahr (Bewer-
bungen für das Nachrückverfahren können bis 01.07. eingereicht 
werden)  

Kontakt

Am Engelgrund 4

78120 Furtwangen

Telefon: 07723 9301-0

Fax: 07723 9301-29

Email: Info@rgs-furtwangen.de Juniorenfirma (Sport- und Eventmanagement)
Übungsfirma (Virtuelles Unternehmen) 

  berufliche Vorqualifikation & Fachhochschulreife

Kaufmännisches Berufskolleg II

Das Kaufmännische Berufskolleg II (BK II) baut inhaltlich auf das Kaufmän-
nische Berufskolleg I auf. Die dort erworbenen Fachkenntnisse werden 
vertieft und mit Abschluss des BK II sind ausgezeichnete fachliche Grund-
lagen gelegt zur  Aufnahme einer beruflichen Ausbildung oder eines Hoch-
schulstudiums.

Das BK II wird an der Robert-Gerwig-Schule in den Ausrichtungen „Übungs-
firma“ und „Juniorenfirma“ angeboten. Hier werden die berufsfachlichen 
Kompetenzen praxisnah und projektorientiert unterrichtet Dazu gehören 
unter anderem auch Qualitätsmanagement, Warenwirtschaft, Marketing, 
Personalmanagement, Finanz- und Anlagenmanagement.

Juniorenfirma: Sport- und Eventmanagement
Bei dieser Ausrichtung des BK2 stehen  
als Profilfach die kaufmännischen 
Fächer BWL und VWL im Zentrum. 
Allerdings werden hier noch spezielle 
Inhalte des Vereins- und Steuerrechts 
miteinbezogen, sowie praktische, 
theoretische und rechtliche Aspekte 
des Sport- und Eventmanagements 
aufgegriffen.

Übungsfirma: virtuelles 
Unternehmen für kauf-
männische Aus- und 
Weiterbildung  
In der Übungsfirma werden durch 
die praktischen Tätigkeiten in einem 
virtuellen Unternehmen die berufs-
theoretischen Inhalte vertieft. Die 
Übungsfirma der RGS verwaltet und 
handelt virtuell mit Produkten ihrer 
Partnerfirmen „SSS Siedle“ und „Faller 
Modellbau“. Kunden sind andere 
Übungsfirmen in ganz Deutschland. 
Die Geschäftsprozesse laufen wie im realen Unternehmen ab, lediglich 
dass mit virtuellem Geld ge- und verkauft wird.

Durch den Besuch des Wahlfachs „Wirtschaft“ mit einer zusätzlichen 
schriftlichen Abschlussprüfung kann man den anerkannten Berufsab-
schluss „Staatlich  geprüfte/r Wirtschaftsassistent/in erwerben. 

Die Organisation und Druchführung 
von verschiedenen Sportveranstal-
tungen gehört zu den Ausbildungs-
inhalten der Juniorenfirma.

Die Übungsfirma ist ein „echtes“ 
kaufmännisches Unternehmen. 
Repräsentanz und gute Kommu-
nikationsfähigkeiten gehören ganz 
wesentlich dazu. 
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I Prüfung 

Die Abschlussprüfung besteht aus einer schriftlichen und einer münd-
lichen Prüfung. Die schriftliche Prüfung erstreckt sich auf die Fächer 
Deutsch, Englisch, Mathematik sowie den Profilfächern. 

Die mündliche Prüfung kann sich auf alle maßgebenden Fächer erstrecken.

Weiterbildungsmöglichkeiten

•	 Studium an allen Hochschulen (nicht Universitäten) in Baden-
Württemberg (mit halbjährigem kaufmännischem Praktikum auch 
bundesweit) 

•	 Berufliche Tätigkeit in der Industrie, im Handel, in der Verwaltung 
und in anderen Dienstleistungsbetrieben 

•	 Ausbildung im öffentlichen Dienst, kaufmännische Berufsausbildung

•	 Übergang in die Berufsoberschule (Abitur) 

Ausbildungsinhalte

Berufsfachlicher- und -praktischer Bereich:

In den Fächern:  

•	 Betriebswirtschaft 

•	 kaufmännische Steuerung und Kontrolle

•	 Gesamtwirtschaft

•	 Informatik

... werden die fachtheoretischen und -praktischen Grundkenntnisse aus 
dem BK I vertieft

In der Juniorenfirma („Sport- & Eventmanagement“)... 

... werden u.a. Sportbetriebslehre, Sportmanagement (beinhaltet Rech-
nungswesen mit Vereinssteuerrecht, Sportmarketing, Sport/Sportorgani-
sation behandelt.

In der „Übungsfirma“  (virtueller Betrieb) ... 

... werden praxisnah kaufmännische Inhalte (Übungsfirma), sowie Büro-
management und Geschäftsprozesse in praxisorientierten Übungen 
vermittelt.

Allgemeinbildender Bereich:  

•	 Religion/Ethik

•	 Geschichte mit Gemeinschaftskunde

•	 Deutsch

•	 Englisch

•	 Mathematik

•	 Physik oder Chemie oder Biologie

•	 Projektarbeit

Voraussetzungen

Qualifizierter Abschluss des Kaufmännischen Berufskolleg I mit 
einem Notendurchschnitt von mindestens 3,0 in den Fächern 
Betriebswirtschaft, Mathematik, Englisch und Deutsch.

Wenn die Bewerberzahl die Aufnahmefähigkeit übersteigt, 
findet ein Auswahlverfahren statt.
Sind nach Aufnahme aller Bewerberinnen oder Bewerber, die die Voraussetzungen 
erfüllen, noch nicht alle Plätze besetzt, dürfen ausnahmsweise Bewerberinnen oder 
Bewerber mit einem Durchschnitt von mindestens 3,25 aufgenommen werden.

Bildungsziel

•	 Erwerb der Fachhochschulreife 

•	 Erwerb weiterer kaufmännischer Kompetenzen in den 
Berufen Industrie-, Büro und Außenhandelskaufmann/frau

•	 Abschluss „Staatl. geprüfte/r Wirtschaftsassistent/in“ 
möglich

Dauer

•	 ein Jahr 

Die Übungsfirma präsentiert sich bei verschiedenen Gelegenheiten: Messeauftritte 
bei z.B. internationalen Übungsfirmenmessen gehören zur Ausbildung dazu.

Die Robert-Gerwig GmbH zeigt ihre Tätigkeitsfelder bei der jährlichen 
Hausmesse.


